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stark und erfolgrelch starten — unter diesem Motto fand
Mitte Juli in Fulda die erste GDL-Betriebsratefachkonfe-
renz nach den diesjahrigen Betriebsratswahlen statt.
Rund 270 Betriebsrate der DB und der Wettbewerbsbah-
nen, darunter viele neu gewahlte Kolleginnen und Kolle-
gen, nahmen an der Veranstaltung teil und unterstrichen
eindrucksvoll die Bedeutung dieser Zusammenkdinfte fuir
unsere Organisation und fiir unsere betrieblichen Interes-
senvertreter.

Und ja, die Tatigkeit als Betriebsrat ist, wie im Konferenz-
titel ebenfalls vermerkt, ein Enrenamt mit Anspruch.

Sich flir andere einzusetzen, deren Probleme zu erkennen,
anzupacken und zu I6sen, ist in der Tat eine anspruchs-
volle, oft schwierige, aber stets lohnenswerte Aufgabe.
Neben umfassender Fach- und Sachkunde miissen die Betriebsrate nicht nur tiber ein
hohes Mal3 an Empathie verfiigen, sondern auch in der Lage sein, dem Arbeitgeber im
Ringen um die beste Losung die Stirn zu bieten. In Fulda wurden die neu gewahlten
Betriebsrate bestmoglich auf ihre Aufgabe vorbereitet. Wir wiinschen von dieser
Stelle einen starken Start und eine erfolgreiche Interessenvertretung. Mehr dazu im
Leitartikel ab Seite 4.

Claus Weselsky,
GDL-Bundesvorsitzender

Einen guten Start wiinschen wir auch allen Auszubildenden und jungen Erwachsenen,
die gerade ihre Ausbildung in den Eisenbahnverkehrsunternehmen begonnen haben.
Analog zu den Betriebsraten finden sie in der Jugend- und Auszubildendenvertretung
(JAV) ein Gremium, in dem ihre Interessen vertreten werden. Argumente, weshalb es
so wichtig ist, sich an den bevorstehenden Wahlen zu beteiligen und warum die JAV-
Kandidaten der GDL ein starker Partner im Betrieb und die beste Wahl fiir die Azubis
sind, finden Sie auf den Seiten 8 bis 10.

Sich geschmeidig an Fakten vorbeimogeln, die Wahrheit zu ihren Gunsten verbiegen
und die eigenen Fehler vertuschen —das kénnen die Fiihrungskrafte der DB locker aus
dem Stand. Was sie nicht kdnnen, ist Eisenbahn. Die Halbjahres-Bilanzpressekonfe-
renz war, wieder einmal, ein Dokument des Grauens: Erneut fuhr der Konzern im
Kerngeschaft Schiene ein gigantisches Minus ein, wieder fielen massenhaft Zlige aus
und zudem sank —ein Armutszeugnis sondergleichen — die Piinktlichkeitsquote im
Fernverkehr auf sage und schreibe 58 Prozent. Das muss man erst einmal sacken
lassen. Unsere Forderungen zur Beendigung dieses Desasters — fiir die Beschaftigten,
die Fahrgaste, die Finanzen und die Umwelt — lesen Sie auf Seite 16.

Zum Schluss noch ein Dank an alle Kollegen, die sich mit ihren Einsendungen am Foto-
wettbewerb zum GDL-Bildwandkalender 2023 beteiligt haben. Besonders erfreulich
ist die rege Teilnahme der Mitglieder aus den neuen Berufen, die den beliebten Kalen-
der mit Fotos von Werkstatten und Stellwerken bereichern —ein
schéner Ausblick auf Kommendes (Seite 23)!
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