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Euer GDL-Betriebsrat –  

Stimme der Eisenbahner im Betrieb! 

Im Frühjahr dieses Jahres finden sie wieder statt: die Betriebsrats-
wahlen in den Eisenbahnverkehrs- und Eisenbahninfrastruktur-
unternehmen – bundesweit!  
 
Gerade in der Eisenbahnbranche, mit ihren zahlreichen bekannten 
Herausforderungen, ist eine starke, unbestechliche und 
erfolgreiche betriebliche Interessenvertretung unerlässlich.  

Welche bedeutsamen Aufgaben übernimmt ein Betriebsrat? 

Grundsätzlich hat ein Betriebsrat die Funktion, die Interessen der 
Beschäftigten gegenüber dem Arbeitgeber zu vertreten. Außerdem 
bestimmt er mit, wenn betriebliche Entscheidungen anstehen.  
Die Rechte eines Betriebsrats sind dabei vielfältig und umfassen 
unter anderem: 

- Die Mitbestimmung bei der Dienstplangestaltung sowie bei 
Arbeitszeit-, Pausen-, Ruhezeit-, Urlaubs- und Überstunden-
regelungen,  

- die Mitwirkung bei Personalentscheidungen (Einstellungen, 
Kündigungen, Versetzungen), 

- ein Antragsrecht bei Fragen zum Arbeits- und Gesundheits-
schutz, zur Weiterbildung und Beschäftigungssicherung, 

- Informationsrechte (unter anderem bei Umstrukturierungen). 

Die Mitglieder eures gut geschulten und exzellent vernetzten GDL-
Betriebsrates setzen spürbare Verbesserungen für die gesamte 
Belegschaft durch. Je stärker die GDL im Betriebsrat des 
jeweiligen Betriebes vertreten ist, umso fairer sind die 
Arbeitsbedingungen für euch ausgestaltet. Dafür benötigt es eure 
Unterstützung, indem ihr euer Wahlrecht bei den kommenden 
Betriebsratswahlen wahrnehmt! Denn: Euer GDL-Betriebsrat ist 
die Stimme der Beschäftigten im Betrieb! 

GDL: stark – unbestechlich – erfolgreich 


