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Gewerkschaft Deutscher Lokomotivfihrer

HLB Basis AG,
HLB Hessenbahn GmbH,
HLB Maintenance GmbH

Tarifverhandlungen

abgeschlossen!

Am 26. Mai 2026 konnte die GDL mit der HLB Basis AG, der HLB
Hessenbahn GmbH und der HLB Maintenance GmbH einen Ta-
rifabschluss erzielen. Damit wurden auch bei der HLB die markt-
ublichen Verbesserungen vereinbart. Dazu gehoren:

e Gewahrung einer Einmalzahlung in Héhe von 500 Euro
(Teilzeit anteilig, Azubis 250 Euro) im Juni 2026;

e  Erhohung der Entgelte und Zulagen um 2,5 Prozent und Ein-
fuhrung einer weiteren Erfahrungsstufe in den Entgelttabel-
len zum 1. Oktober 2026;

e Einfuhrung einer neuen Entgelttabellenstruktur zum 1. Feb-
ruar 2027, die weitere Entgelterhohungen bewirkt;

e Gewahrung einer weiteren Einmalzahlung in Hohe von
500 Euro (Teilzeit anteilig, Azubis: 250 Euro) im Mai 2027;

e  Weitere Erhohung der Entgelte und Zulagen um 2,5 Prozent
zum 1. Dezember 2027;

e EinfUhrung eines Urlaubsgeldes von 600 Euro fur vollzeitbe-
schaftigte Arbeithnehmer und Azubis (bei Teilzeit anteilig);

e  Erhohung der Tankzulage auf 1,50 Euro ab 1. Juli 2026;

e Verhandlungsverpflichtungen zum Abschluss von Bundes-
Rahmentarifvertragen fir die Fahrzeuginstandhaltung und
fur die Infrastruktur;

e  Erhohung der Ausbildungsvergutungen um rund 80 Euro;

e  Gewahrung einer Erholungsbeihilfe in Hohe von 156 Euro
uber den FairnessBahNEn e.V. ab 2027.

Ein starker Abschluss fiir ALLE Eisenbahner der HLB!
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