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Arverio Baden-Württemberg GmbH 
Arverio Bayern GmbH 

Abschluss auf Marktniveau – 
Weitere Einmalzahlung in 2026 

Im Rahmen des dritten Verhandlungstermins am 17. April 2026 in 
Berlin haben sich Arverio Baden-Württemberg GmbH, Arverio Bay-
ern GmbH sowie die GDL auf einen Tarifabschluss verständigt. Mit 
diesem Ergebnis wirkt nun auch hier das neue Marktniveau, und die 
GDL-Mitglieder bei den Arverio-Unternehmen profitieren von den 
spürbaren Verbesserungen.  
Für die beiden Unternehmen wurde unter anderem vereinbart: 
• Gewährung einer steuer- und abgabenfreien Einmalzahlung 

von 500 Euro im August 2026 
• Erhöhung der Entgelte und Zulagen um 2,5 Prozent zum 

1. November 2026 
• Gewährung einer weiteren steuer- und abgabenfreien Einmal-

zahlung von 500 Euro im Dezember 2026 
• Strukturelle Verbesserungen der Entgelttabellen zum 

1. März 2027 
• Weitere Erhöhung der Entgelte und Zulagen um 2,5 Prozent 

zum 1. Dezember 2027 
• Erhöhung der Azubi-Vergütungen um jeweils 30 Euro zum 

1. November 2026 und 1. Dezember 2027 
• Ab 2027: Aufnahme einer Erholungsbeihilfe für Arbeitnehmer 

und Azubis von jährlich 156 Euro im Leis-
tungskatalog FairnessBahNEn e.V. 

• Laufzeit bis 29. Februar 2028. 


