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Gewerkschaft Deutscher Lokomotivfahrer

Beachtung der Sachbezugsgrenze

Hier gewinnst du nicht!

Gewinnspiele, die der Arbeitgeber anbietet, haben in der Regel den
Charme, dass die Teilnahme der Mitarbeiter kostenfrei erfolgt. Auch
die DB AG hat in der Vergangenheit Gewinnspiele fur die
Kolleginnen und Kollegen durchgefuhrt. Der oder die Sieger dieser
Gewinnspiele gewannen unter anderem Tickets fur verschiedene
Veranstaltungen.

Fur die zugewiesenen Beamten hat dies aktuell und zukunftig
Auswirkungen auf die Besoldung. Denn nach eingehender Prafung
durch das Bundeseisenbahnvermogen (BEV) und unter
Berucksichtigung der gesetzlichen MalRgaben handelt es sich bei
den (Sach-)Gewinnen um anzurechnende Sachbezuge.
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Anlass der Uberpriifung der Sachlage war ein Gewinnspiel der
DB AG aus dem Jahr 2024, bei dem Tickets fur die Fullball-
Europameisterschaft zu gewinnen waren. Mit der nun definierten
Feststellung der Sachlage waren bereits diese Tickets auf die
Besoldung anzurechnen gewesen. Das BEV hat aber aus
Billigkeitserwagungen in diesem Fall von einer Anrechnung
abgesehen.

Bei allen zukinftigen Gewinnspielen wird der wirtschaftliche
Gewinn einer Verlosung respektive eines Gewinnspiels immer
dann auf die Besoldung angerechnet, wenn der Wert des Gewinns
oberhalb der Sachbezugsgrenze von derzeit finfzig Euro liegt. Sind
im Zuflussmonat weitere Sachbezige zu bertcksichtigen, so
werden diese hinzugezahlt. Das bedeutet, liegt die Summe aller
Sachbezige im Zuflussmonat Uber der Sachbezugsgrenze von
funfzig Euro, wird der gesamte wirtschaftliche Gewinn auf die
Besoldung angerechnet.

Aus diesem Grund empfiehlt die GDL den zugewiesenen
Beamten, genau zu prifen, ob die Teilnahme an einem
Gewinnspiel moglicherweise auf Grund des zu erwartenden
Gewinns uberhaupt sinnvoll ist.

Wir wunschen trotzdem viel Gluck!
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