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JUGEND

JAV-Wahlen 2024

Gute JAV-Arbeit zahlt sich aus:
Weitere Zugewinne fur die GDL-Jugend

Der regelmafige JAV-Wahlzeitraum ist voriber und die bisherigen
Ergebnisse zeigen deutliche Zugewinne fur die GDL-Jugend bei der
DB AG sowie den Wettbewerbsbahnen. So konnten wir in den Uber-
wiegenden Fallen bundesweit Mehrheiten in den Gremien nicht nur
halten, sondern es gelang dank der Wahler, die Mehrheiten durch
den Zugewinn von Mandaten auszubauen.

Hierfur gilt es ausdrucklich Danke zu sagen! Dieser Vertrauensvor-
schuss ist fur die Amtsinhaber der GDL-Jugend ein klarer Hand-
lungsauftrag, dem sie in den kommenden zwei Jahren fur die jungen
Eisenbahner gerne nachkommen. Eure Themen und die Themen der
GDL-Jugend gilt es nun voranzubringen, um so fir Verbesserungen
in der Aus- und Fortbildung zu sorgen.

Ob Auszubildende, Volontare, Funktionsauszubildende, duale Stu-
denten oder junge Arbeitnehmer: die JAV-Vertreter der GDL-Jugend
stehen euch mit Rat und Tat zur Seite. Sie sind euer Sprachrohr in
den Betrieben. Sie setzen sich flr eure Belange ein, kontrollieren
Dienstplane und haben jederzeit ein offenes Ohr fur die Sorgen und
Note, die wahrend der Aus- und Fortbildung aufkommen.

Wir reden nicht nur — wir handeln!

JAV-Arbeit ist wichtig! Die Aus- und Fortbildung ist kein Schlaraffen-
land flr Arbeitgeber, welche es versaumen, in die Zukunft zu inves-
tieren. Nur mit einer vernlnftigen Aus- und Fortbildung kann dem
Fachkraftemangel im Eisenbahnsystem entgegengewirkt werden.
Unsere Jugend- und Auszubildendenvertreter haben den Arbeitsauf-
trag verstanden und werden gemeinsam mit den GDL-Betriebsraten
die Aus- und Fortbildungen kunftig weiter verbessern. Denn flr uns

gilt:
GDL.: - stark, unbestechlich, erfolgreich —
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